Voraussetzungen
Grundlage flr die Teilnahme am Angebot ist der bewilligte

Antrag auf berufliche Rehabilitation (Teilhabe am Arbeits- PROSON
leben - kurz LTA).

@ Offene Sprechstunde

Ob erste Orientierung oder konkrete Fragen - in unserer
Offenen Sprechstunde bieten wir Ihnen eine unverbindliche
Erstberatung - ganz ohne Termin.

Kommen Sie einfach vorbei!

Jeden 1. und 3. Montag im Monat von 10:00 bis 12:00 Uhr
an unseren Standorten Cottbus und Potsdam.

Annahmeschluss: 30 Minuten vor Ende der Sprechzeit. Cottbus
N Vetschauer Str. 10-11
Uber uns 03048 Cottbus
roson begleitet Erwachsene auf ihrem Weg zurlck Potsdam
P ins Erwerbsleben. Als 100%-iges Tochterunterneh- Friedrich-Ebert-Stralse 113 A
men des Berufsforderungswerkes Berlin-Branden- 14467 Potsdam
burg e. V. haben wir seit mehr als 60 Jahren Erfah-
rung im Umgang mit leistungsgeminderten Kontakt
Menschen. Annika Lieske
Tel.: +49 151 579 840 92
Wir verfligen Uber langjahrige Expertise in der personlichen hallo@proson-ggmbh.de
Beratung, der Eignungsabklarung und Qualifizierung und
unterstitzen Sie mit unserer Kenntnis des regionalen www.proson-ggmbh.de

Bildungsmarktes. Unser differenziertes Férderprogramm
beriicksichtigt Ihre individuelle Situation.

Wir sind gerne fur Sie da! Folgen Sie uns auf Social Medial!

weitere Infos:

a0

Wir fur Sie


https://de.linkedin.com/company/proson-ggmbh
https://www.youtube.com/@Proson-gGmbH

Erweiterte Berufsfindung
und Arbeitserprobung (EBA)

Eignung priifen und Belastbarkeit feststellen
Ziel dieses Angebotes sind die Eignungsdiagnostik,

Abklarung der individuellen Leistungsfahigkeit/Belastbarkeit

und berufliche Orientierung der Teilnehmenden.

Eignungsdiagnostik

o Einschatzung von fachlichen Fahigkeiten,
Konzentrationsfahigkeit, Aufnahme- und Lernfahigkeit

* Kennenlernen und Einschatzung der sozialen
Kompetenzen

Abklarung der Belastbarkeit

o Sozialmedizinisch-psychiatrische Begutachtung

e Individuelle Beratungs- und Gruppengesprache

* RegelmaRige Reflexion von Leistungsfahigkeit und
Belastbarkeit

Berufliche Orientierung

o Ausfihrliche Informationen zu Wegen der beruflichen
Wiedereingliederung

o Erarbeitung realisierbarer beruflicher Perspektiven

* Hospitationen

Integration in Arbeit durch
berufliche Rehabilitation

Arbeitserprobung zur beruflichen
Wiedereingliederung

Grund- und Facherprobung (1.-6. Woche)

Informationen zur beruflichen Rehabilitation
Individuelle Berufsorientierung

Praktische Arbeitsaufgaben/Erprobung beruflicher
Basisqualifikationen
Unterricht/Lernprogramme

Psychosoziale Eignungsdiagnostik
Veranstaltungen zur Gesundheitskompetenz
Gruppenarbeiten

Individuelle fachspezifische Erprobung in bis
zu drei Berufsfeldern

Externe Hospitationen in Trainings- und
Qualifizierungsbereichen, Betrieben oder
Ausbildungseinrichtungen

Begleitende Einzel- und Gruppengesprache
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Die EBA hat eine Dauer von sechs Wochen und wird in der
Regel in Gruppen oder einzeln durchgefihrt. Jeder Teilneh-
mende wird von einem multiprofessionellen Team begleitet:

Sozialpddagogen/-padagoginnen
Reha-Ausbilder/ Ausbilderinnen

» Psychologen/Psychologinnen
Facharzte/-arztinnen fir Psychiatrie

Abhéngig von individueller Belastbarkeit, Eignung und
Interessenlage kommen unterschiedliche Empfehlungen,
unter BerUcksichtigung der allgemeinen Arbeitsmarktlage,
in Frage. Zum Beispiel:

e Die Ruckkehr in den Vorberuf

e Die Aufnahme einer gesundheitlich
angemessenen Tatigkeit

e Eine Qualifizierung

o Ein berufliches Training zur Vorbereitung
auf den Arbeitsmarkt

o Eine Tatigkeit in geschitzter Umgebung
(z.B. in einer Werkstatt fir behinderte Menschen)




